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รายงานผลการด าเนินการตามแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบางมูลนาก จังหวัดพิจิตร 
ตารางท่ี9 แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 
แบบรายงานสถานะแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ณ วันที่ ๓๑  สิงหาคม 2566 
 หน่วยงานที่ประเมิน ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบางมูลนาก 
ชื่อแผนบริหารความเสี่ยง กระบวนการต่อต้านการทุจริต 
โอกาส / ความเสี่ยง 
1.การละทิ้งหรือทอดทิ้งหน้าที่ราชการ 
2.การเบียดบังเงินหรือทรัพย์สินของทางราชการไปเป็นของตนเองโดยทุจริต  
3.การเบิกค่าตอบแทนเกินสิทธิ์ที่ควรจะได้รับ 
สถานะของการด าเนินการ จัดการความเสี่ยง  

 ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง  
 เริ่มด าเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน  
 ต้องการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหม่ให้เหมาะสม 
  เหตุผลอื่น (โปรดระบุ)  
 
ผลการด าเนินงาน  
ท ากรอบแนวทาง มาตรการ กลไก การปฏิบัติราชการระดับหน่วยงานในสังกัด สสอ.บางมูลนาก ประจ าปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2566 และรณรงค์สร้างจิตส านึกให้เจ้าหน้าที่ในองค์กรต่อต้านการทุจริตแก่บุคลากรใน
สังกัด และเครือข่ายได้แก่ อสม. 
ตัวชี้วัด ระดับความส าเร็จในการจัดท า แผนปฏิบัติการต่อต้านทุจริต ประจ าปีงบประมาณของหน่วยงาน  
ก าหนดแนวทางปฏิบัติงานใน หน่วยงานต้านการทุจริต  
มีการวางระบบการตรวจสอบภายในโดยคณะกรรมการของเครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอบางมูลนาก  
 
 
 
 


